












Con riferimento alle costruzioni, le quali ovviamente risentono di tale contesto così 

complesso e instabile, la previsione per il 2024 è di una riduzione degli investimenti, 

che risentirà del mancato apporto espansivo della manutenzione straordinaria, ma 

che cons idera, viceversa, un'ulteriore e importante crescita negli investimenti in 

opere pubbliche, legata alla necessaria accelerazione degli investimenti del PNRR. 

Le parti si impegnano 

- a favorire e potenziare sempre di più i processi legati alla sicurezza nei luoghi di 

lavoro con protocolli di intesa ad hoc (vedi SINOP) ed a ridurre quindi gli infortuni 

su l lavoro, promuovendo le attività di consu lenza ed assistenza alle imprese e ai 

lavoratori attraverso il sistema bilaterale; 

- a rinnovare la richiesta di concentrare i controlli sul dumping contrattua le e 

su ll'elusione delle regole su lla sicurezza sul lavoro sottoscritte dalle Parti sociali 

nazionali, ritenendo che molti infortuni avvengano al di fuori dell'applicazione del 

contratto collettivo edile; 

- a promuovere lo sviluppo del Settore, in quanto lo sviluppo dell'edilizia porta 

immediatamente una crescita diffusa dell'occupazione. Con riferimento 

al l'occupazione, le parti si impegnano a sollecitare sempre le istituzioni a 

contrastare i contratti pirati e di riconoscere il valore della contrattazione collettiva 

tra le organizzazioni più rappresentative; 

- ad attuare e completare entro 7 mesi dalla sottoscrizione del presente contratto gli 

obiettivi del Protocollo Nazionale sugli Organismi Bilaterali, di cui al Verbale di 

Accordo del 18 luglio 2018, che prevede tra l'altro la costituzione dell'Ente Unico 

su lla Formazione e Sicurezza; 

- a dare impulso e confermare, in base a quanto già stabilito dal Tavolo Sindacale, la 

realizzazione di una nuova Sede logistica degli Enti Bilaterali; 

- ad attivare tutte le iniziative tese ad applicare e a favorire la sicurezza e la legalità; 

- a promuovere l'adozione di un "Patto di cantiere" e creare le cond izioni per tutelare 

sempre di più la salute e la sicurezza dei lavoratori, nel quale tutte le imprese e tutti 

i lavoratori si impegnino ad adottare comportamenti adeguati e a eguire in modo 

scrupo loso le misure di prevenzione; 
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